


                                                                                 ВВЕДЕНИЕ 

Самообследованиемуниципальногобюджетногообщеобразовательногоучрежд

ения «Старицкая основная общеобразовательная школа» проводилось наосновании 

приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 

от14.12.2017№1218«ОвнесенииизмененийвПорядокпроведениясамообследованияоб

разовательнойорганизацией,утвержденныйприказомМинистерства образования и 

наукиРоссийской Федерации от14.06.2013 №462»(зарегистрирован в Минюст 

России от 27 июня 2013 г. № 28908) в соответствии 

споказателямидеятельностиобщеобразовательнойорганизации,подлежащейсамообсл

едованию,которыеутвержденыприказомМинистерстваобразованияинауки РФ от 

10.12.2013 г. № 1324 (зарегистрировано в Минюсте РФ 28.01.2014 г. №31135) 

Целямипроведенияданногосамообследованияявляютсяобеспечениедоступнос

тииоткрытостиинформацииодеятельностиорганизации,атакжеподготовка отчета о 

результатах самообследования. Самообследование 

проводилосьорганизациейпоитогам2024года. 

Впроцессесамообследованияпроведенаоценкаобразовательнойдеятельности, 

системы управления организации, содержания и качества 

подготовкиобучающихся,организацииучебногопроцесса,востребованностивыпускни

ков,качествакадрового,учебно-методического,библиотечно-

информационногообеспечения,материально-

техническойбазы,функционированиявнутреннейсистемы оценкикачества 

образования,атакже анализ 

показателейдеятельностиорганизации,подлежащейсамообследованию,устанавливае

мыхфедеральныморганомисполнительнойвласти,осуществляющимфункцииповыраб

откегосударственнойполитикиинормативно-

правовомурегулированиювсфереобразования. 

МБОУ «Старицкая ООШ» функционирует с 1974 года. За это время 

 в образовательном учреждении сложилась стройная система  

обучения и воспитания подрастающего поколения, которая нашла  

широкий отклик со стороны администрации и педагогической  

общественности района, региона. 

ОсновныезадачипрограммыразвитияОО: 

- Обеспечение поэтапного введения и реализации федеральных 

государственныхобразовательных стандартовдошкольного общего,начального 

общего,основногообщегообразования. 

 
- Совершенствование системы дополнительного образования детей с 

учетомприоритетногоразвития спортивного и естественнонаучногонаправлений. 

 
- Совершенствование государственно-общественной системы воспитания 

детей,обеспечивающей 

 
сознательное принятие школьниками российских традиционных 

духовныхценностей,развитиеспособностикуспешнойсоциализациивобщес

тве. 

- Разработка системы оценки качества условий образовательного процесса 

вобразовательномучрежденииимеханизмареализацииуправленческихрешенийп

орезультатамееосуществления. 

- Совершенствованиеусловийдляпрофессиональногоразвитиякадровогопотенциала 

ОО. 



Наименовани 

ераздела 

Содержаниераздела 

Аналитическаячасть 

Общиесведе

нияоборган

изации 

Полноеи краткоенаименованиеорганизации: 

Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение «Старицкая 

основная общеобразовательная школа» Беляевского района Оренбургской 

области(МБОУ«СтарицкаяООШ») 

Адрес:461337,Оренбургская область Беляевский район   с.Старицкое, 

ул.Ленинская, 6 б 

Телефон:83533460318 

Электроннаяпочта:starooh1@yandex.ru 

 
ФИОдиректора:Кулиш Светлана Вячеславовна 

 
Информация об учредителе: Учредителемявляется

 муниципальноеобразованиеБеляевскийрайонОренбургскойобла

сти. 

 
Местонахождение Учредителя: 

461330,Россия,Оренбургскаяобласть,Беляевский    район,    село    Беляевка,    

ул.Советская,    д.     46     БТелефон:8(35334)2-17-25 

Факс:8(35334)2-14-80 

Адрес  электронной почты: be@mail.orb.ru 

Официальный  сайт:mo-be.orb.ru 

Глава   МО   Беляевский   район: Федотов    Александр    

АнатольевичТелефон:8(35334)2-17-25 

Факс:  8(35334)2-14-80 

E-mail:glava@be.orb.ru 

 
ФункциииполномочияучредителяООвсоответствиисфедеральнымизаконами, 

законами Оренбургской области, нормативными правовыми 

актамимуниципальногообразованияБеляевскийрайонаОренбургскойобластиосущ

ествляетотделобразования,опекиипопечительстваадминистрациимуниципальног

ообразованияБеляевскийрайон,Оренбургскойобласти,именуемый в  дальнейшем  

"Учредитель". 

 
Начальник отдела  образования, опеки 

ипопечительства:КравченкоСветланаНиколаевна 

График  работы:Пн-Пт,9:00-18:00. 

Телефон:8(35334) 2-11-79. 

e-mail:56ouo17@obraz-orenburg.ru,belroo@rambler.ru 

Сайт:belobraz.ucoz.ru 
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 Реквизитылицензиинаобразовательнуюдеятельностьисвидетельстваогосуда

рственнойаккредитации: 

Лицензия:Серия № 56Л01 № 0003664, регистрационный номер 1791 выдана 

20.07.2015 года, бессрочно 

СвидетельствоогосударственнойаккредитацииСерия 56 А01 № 0003289, 

регистрационный номер 1614, выдана 25.12.2015 года 

Режимработы:понедельник–пятницас08.00до19.00,суббота,воскресенье–

выходной. 

Взаимодействие с организациями-партнерами, органами исполнительной 

власти:МинистерствообразованияОренбургскойобласти,МОБеляевскийрайон,об

разовательныеорганизацииБеляевскогорайона,учреждениядополнительного 

образованияидр. 

Оценкасист

емыуправле

нияорганиза

ции 

Управлениешколойосуществляетсявсоответствиисзакономот29.12.2012 

№273-ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»и УставомМБОУ«Старицкая 

ООШ»на принципах демократичности, открытости, 

приоритетаобщечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, 

свободногоразвитияличности.ПроектированиеоптимальнойсистемыуправленияО

Оосуществляетсясучетомсоциально–экономических,материально–технических и 

внешних условий в рамках существующего законодательства 

РФ.Управлениешколойстроитсянапринципахединоначалия исамоуправления. 

 
Куправлениюшколойпривлекаютсявсеучастникиобразовательногопроцесса: 

 
  педагоги(общеесобраниетрудовогоколлектива,педагогическийсовет,Упра

вляющийСоветшколы); 

  родители (классные родительские комитеты,

 Общешкольныйродительскийкомитет, УправляющийСоветшколы); 

 учащиеся(Советстаршеклассников,УправляющийСоветшколы). 

 
Формамисамоуправленияшколыявляются: 

 
Педагогический совет школы(состоящий  из

 педагогическихработниковобразовательнойорганизации), 

 
Общеесобраниетрудовогоколлектива 

 
Управляющий Совет школы (из числа родителей, учащихся

 ипедагоговшколы) 

 
Ученическоесамоуправление 

 
Восновуположенапятиуровневаяструктурауправления. 

 
Первыйуровень структуры–уровеньдиректора(посодержанию–

этоуровеньстратегическогоуправления). 

 
Директоршколыопределяет  совместно  сУправляющим  Советомшколы 

http://belsoh.ucoz.org/doc/ustav_beljaevskaja_sosh.pdf
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 стратегиюразвитияшколы,представляетеёинтересывгосударственныхиобществен

ных инстанциях. Несет персональную юридическую ответственностьза 

организацию жизнедеятельности школы, создает благоприятные условия 

дляразвитияпрофильнойшколы. 

 

Навторомуровне структуры(посодержанию–

этотожеуровеньстратегическогоуправления)функционируюткактрадиционныесу

бъектыуправления: 

педагогическийсовет,управляющийсовет,общеесобраниеработниковшколы. 

 
Педагогическийсовет –коллективныйоргануправленияшколой,которыйрешает 

вопросы, связанные с реализацией программы развития, 

рассматриваетпроблемы,подготовленныеметодическимсоветом,администрацией

школы,несетколлективную ответственностьзапринятые решения. 

 
Членами Педагогического Совета являются все учителя и воспитатель 

школы,включаясовместителей.ПредседателемПедагогическогоСоветаявляетсяди

ректор школы. Педагогический Совет собирается не реже четырех раз в 

году.Ходпедагогическихсоветовирешенияоформляются протоколами. 

 
Главнымизадачамипедагогическогосоветаявляются:реализациягосударственной 

политики по вопросам образования, направление деятельностипедагогического 

коллектива организации на совершенствование педагогическойработы, 

внедрение в практику достижений педагогической науки и 

передовогопедагогическогоопыта,решениевопросовоприеме,переводеивыпускеу

чащихся(воспитанников),освоившихгосударственныйстандартобразования. 

 

Педагогическийсоветобсуждаетиутверждаетпланы  работыобразовательной 

организации;заслушиваетинформациюиотчетыпедагогических работников 

организации, доклады представителей организаций 

иорганизаций,взаимодействующихсданной организациейповопросамобразования 

и воспитания подрастающего поколения, в том числе о проверкесоблюдения 

санитарно-гигиенического режима образовательной организации, 

обохранетрудаиздоровьяобучающихсяидругиевопросыобразовательнойдеятельн

остиорганизации. 

 
Управляющий совет является высшим органом самоуправления, 

реализующимпринципдемократического,государственно-

общественногохарактерауправленияобразованиемипредставляетинтересывсехуча

стниковобразовательного процесса, т. е. учащихся, родителей (законных 

представителей)учащихся,педагогическихидругихработниковшколы,представите

лейобщественностииУчредителя. 

 

Общеесобраниеработниковшколы 

объединяетвсехчленовтрудовогоколлектива.Онорешаетвопросы,связанныесразра

боткойКоллективногодоговора,Правилвнутреннеготрудовогораспорядка,проекто

влокальныхактов 



 школы. 

 
Субъектыуправленияэтогоуровняобеспечиваютединствоуправляющейсистемывц

елом,определяютстратегическоенаправлениеразвитияобразовательногоучрежден

ия,всехегоподразделений 

 

Третийуровень структурыуправления(посодержанию–

этоуровеньтактическогоуправления)–уровень заместителя 

директора.Этотуровеньпредставленметодическимсоветом. 

 
Методический совет – коллегиальный совещательный орган, в состав 

котороговходит творческая группа педагогов. Возглавляет МС заместитель 

директора поучебно-

воспитательнойработе.МСруководитработойучителей,инновационнойдеятельнос

тьюколлектива.МСподотчетенпедагогическомусовету,несетответственностьзапр

инятыерешенияиобеспечиваетихреализацию. 

Основныезадачиметодическогосовета: 

 
Обсуждениеиподготовкарекомендацийпоорганизацииметодическойработы.Анали

зметодическойоснащенностиучебногопроцесса. 

Обсуждение научно-методической документации, разработок, учебных 

планов.Заместитель директорапо учебно-воспитательной работе 

осуществляетуправление функционированием   школы: 

 контролирует выполнениегосударственных  стандартов 

 образования,  отслеживает  уровеньсформированности

 общеучебных умений и навыков,  необходимых

 дляпродолженияобразования. 

 

Четвертыйуровеньорганизационнойструктурыуправления–уровеньучителей. 

 
Творческая группа учителей – временная форма педагогического 

коллектива,работающего в режиме развития. Создается для решения 

определенной 

учебнойиливоспитательнойпроблемы,можетобъединятьучителейодногоилиразли

чныхпредметов.Вгруппевыбираетсяруководитель,организующийразработкуданн

ойпроблемы.Поитогамработыготовятсярекомендациипоиспользованиюсозданног

оопыта.ПодотчетнаМС. 

 
Пятыйуровень организационнойструктуры–уровень учащихся. 

Посодержанию–этотожеуровеньоперативногоуправления,ноиз-

заособойспецифичностисубъектов,этотуровеньскорееможноназватьуровнемсоуп

равления. Иерархические связи по отношению к субъектам пятого 

уровняпредполагают курирование, помощь, педагогическое руководство как 

созданиеусловий для превращения ученика в субъект управления. Структура 

школьногоуправлениястроитсяна3-хуровнях:напервом-базисном-

ученическоесамоуправление в классном коллективе, на втором - школьная, 

ученическая, натретьем-

общешкольноесамоуправлениевколлективешколычерезСовет 

старшеклассников. 



  

Вшколедействует Общешкольныйродительскиекомитет. 

Онсодействуетобъединениюусилийсемьиишколывделеобученияивоспитаниядете

й.Оказываютпомощьвопределенииизащитесоциальнонезащищенныхучащихся.И

збранныепредставителиклассныхродительскихкомитетовсоставляютобщешкольн

ыйродительскийкомитет,которыйизбираетпредседателякомитета. 

 
Общешкольныйродительскийкомитет: 

 
- обсуждает кандидатуры и утверждает списки учащихся, которым 

необходимооказать помощь в любойформе; 

- принимает решение по вопросу охраны Организации и другим вопросам 

жизниОрганизации,которыенеоговореныинерегламентированыУставомОрганиза

ции, организует дежурство родительского патруля во время 

проведениямероприятий,рейдов,оказываетсодействиевовнеурочнойдеятельности

школы,проводитмероприятиявоспитательногохарактерасродителями(законными

представителями)учащихсяшколы. 

Образовательнаяполитикавшколестроитсянаосновепринциповиидейразвития 

образования в России и с учетом специфики социально-экономическогои 

культурного развития села, муниципалитета, региона. Это позволяет 

сохранитьдинамикуразвитияшколыкакмноговариантной,разноуровневой,личност

но-ориентированнойобразовательнойсистемы. 

В настоящее время мы находимся на этапе активного формирования 

инноваций,насыщенияобразовательногопространстваипроцессаобучениямотивир

ующимифакторами,стимулирующимиактивностьсубъектовобразованияиобеспеч

ивающимиегокачество.ИсточникамизарожденияинновационныхпроцессоввМБО

У«Старицкая 

ООШ»стали:интуицияруководителяитворческихпедагогов;опыт,рожденныйвшко

ле;педагогический опыт, рожденный в других школах; директивы и 

нормативныедокументы;мненияпотребителейобразовательныхуслуг;потребност

ипедагогического коллектива работать по-новому; потребности региона, страны 

визмененииситуациивобразовании.Педагогическийколлективосознаетзначимост

ьдействийпопереходунановыйкачественныйуровеньобразования. 

 
Показателямиинновационной деятельности является реализация 

обновленныхФГОС. 

В соответствии с ФГОС ДОО, НОО, ОООвесь образовательный 

процессотображается винформационнойсреде. 

Сцелью освещения событий школьной жизни в школе активно работает пресс-

центр,информационныебуклетыпонаправлениямдеятельности,листовки.Налажен

ысвязиспериодическимизданиемгазетой«Вестниктруда».Открытостьинформации

оситуациившколеобеспечиваетсятакжетакимиформамикак:школьныйсайт,страни

цышколы вВК,Одноклассниках,сайтдиректора   школы,   сайты   учителей,   

творческие   и   публичные   отчеты, 

общешкольныеконференции,стендоваяинформация,презентациитворческих 

 

http://schuleburantsch.ucoz.ru/graffiti/programma/papka/polozhenie_o_roditelskom_komitete.docx


 объединений,Дниоткрытыхдверей.ТрадиционныйДеньроднойшколы,который 

проводится ежегодно, объединяет всехучастников 

образовательногопроцесса:учеников,работников школы,родителей,выпускников 

разных лет,социальныхпартнёров. 

 
Можносказать,чтовнашейшколесостоялосьразвитиегосударственно-

общественногоуправления.Естьнаправленияжизнисовременнойшколы,вкоторыхуправл

яющийсоветпринимаетнепосредственноеучастие.Этоиопределение распорядка 

школьной жизни, школьного расписания. 

Управляющийсоветмногосделалдлятого,чтобырешитьвозникающиепроблемыпоорганиз

ациипитанияшкольников,активнововлеченвработуповыработкеучебногопланашколы,ко

торыйбымаксимальноснизилнагрузкуучащихся.Система управления стала более 

открытой; усилилась ориентация образования 

наинтересыпотребителейобразовательныхуслуг;укрепиласьресурснаябазашколы;повыс

иласьпрозрачностьрасходованиясредств;усилилосьвлияниеродителейнажизньобразоват

ельногоучреждения. 

Большое значение отводится формированию коллектива 

единомышленников,созданиювшколеатмосферыоткрытости,сотрудничества,внутренне

йсплоченности,максимальномураскрытиюпотенциалакаждогопедагога.Одинпедагогста

лпобедителем Областной онлайн-викторины «Степная 

жемчужина»;1учительсталпобедителямимуниципальногоконкурса«Время 

читать»,1 педагог стали участником муниципального этапа конкурса мастерства 

«Методический  Кейс классных руководителей ». 

Мы определяем инновационную деятельностьпедагогическогоколлектива 

каксредство,позволяющеенаиболееэффективнодостигатьзапланированныхрезультатовс

овместнойдеятельности.Вэтомплане она 

рассматриваетсянамикакфактордальнейшегоразвитияООиростапрофессиональногомаст

ерствапедагогов. 

Результатом   грамотно    организованной    системы    управления    МБОУ « Старицкая 

ООШ»является: 

- повышениекачестваобразования; 

- позитивные изменения в педагогической деятельности через создание 

гибкойметодическойсистемы,втомчисле,повышениепрофессиональногоуровняпедагог

ов; 

- выход на стабильные показатели профессионального мастерства 

(применениеобразовательныхтехнологий,обеспечивающихосвоениеобучающимисябаз

овыхнавыковиумений,повышениеихмотивациикобучениюивовлеченностивобразовател

ьныйпроцесс); 

- использованиеинтерактивных  технологий  в  преподавании  предметов, 

обеспечениепреемственности уровнейобщегообразованияидр 

Оценкаобра

зовательно

й 

деятельност
и 

ОрганизацияобразовательногопроцессавМБОУ«Старицкая 

ООШ»регламентируетсякалендарнымграфиком,учебнымипланами,рабочимипрограмм

амиучебныхпредметов,расписаниемучебныхзанятий,расписанием 

звонков.      Основными      нормативными      актами,      регламентирующими 



 осуществлениеобразовательнойдеятельностипоосновнымобразовательнымпрогра

ммам,являютсяФедеральныйзаконРоссийскойФедерации«ОбобразованиивРосси

йскойФедерации»№273-ФЗ,приказМинистерствапросвещения Российской 

Федерации от 22.03.2021года № 115 «Об 

утвержденииПорядкаорганизациииосуществленияобразовательнойдеятельностип

оосновнымобщеобразовательнымначальногообщего,основногообщего,среднего 

общегообразования»,СанПиНСП 2.4.2.3648-20,СП1.23685-21. 

СведенияореализацииобразовательныхпрограммД

ошкольноеобразование 

Основнаяобщеобразовательнаяпрограммадошкольногообразования5летНачальное

общееобразование 

Основнаяобщеобразовательнаяпрограмманачальногообщегообразования4года 

Основноеобщееобразование 

Основнаяобщеобразовательнаяпрограммаосновногообщегообразования5лет. 

 
С 01.09.2023 школа использует федеральную образовательную 

программуначального общего образования, утвержденнуюприказом 

Минпросвещения от18.05.2023 № 372(далее – ФОП НОО), федеральную 

образовательнуюпрограмму основного общего образования, 

утвержденнуюприказомМинпросвещения от 18.05.2023 № 370(далее – ФОП 

ООО). 

 
Для внедрения ФОП НОО, ООО школа реализует мероприятия дорожнойкарты, 

утвержденной 17.01.2023. В рамках дорожной карты школа утвердила к2024/25 

учебному году ООП НОО, ООО, в которых содержание ипланируемые 

результаты не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО.Приразработке 

ООПшкола непосредственноиспользовала: 

 федеральныерабочиепрограммыпоучебнымпредметам«Русскийязык», 

«Литературноечтение»,«Окружающиймир»–дляООПНОО; 

 федеральныерабочиепрограммыпоучебнымпредметам«Русскийязык», 

«Литература»,«История»,«Обществознание»,«География»и«Основыбезопа

сности и защиты Родины» – дляООПООО иООП; 

 программыформированияуниверсальныхучебныхдействийуучащихся; 

 федеральныерабочиепрограммывоспитания; 

 федеральныеучебныепланы; 

 федеральныекалендарныепланывоспитательнойработы. 

Всеобщеобразовательныепрограммы–дошкольного,начальногообщего,основного 

общего образования отвечают требованиям ФГОС. 

Образовательныепрограммыначальногообщего,основногообщегообразованиянао

сновеинтеграцииосновногоидополнительногообразования,позволяюткаждомуобу

чающемусясделатьвыбордляпостроенияиндивидуальногообразовательногомарш

рута,удовлетворяющегопотребностьвполучениикачественногообразованиясучето

мимеющихсясклонностей,способностей, 

интересов,  физического  здоровья.  В  качестве  приоритетных  направлений 

https://1obraz.ru/%23/document/99/1301798824/ZAP2P003PH/
https://1obraz.ru/%23/document/99/1301798824/ZAP2P003PH/
https://1obraz.ru/%23/document/99/1301798824/ZAP2P003PH/
https://1obraz.ru/%23/document/99/1301798826/ZAP2F563JO/
https://1obraz.ru/%23/document/99/1301798826/ZAP2F563JO/


 деятельностиШколыпедагогическийколлективвыделяетследующие: 

 личностнаяориентациясодержанияобразования; 

 нормализацияучебнойнагрузкиобучающихся;устранениеперегрузок,подрыва

ющихихфизическоеипсихическоездоровье;качественныезанятияфизическойкуль

турой. 

 деятельностныйхарактеробразования,направленностьсодержанияобразовани

я на формирование общих учебных умений и навыков, обобщенныхспособов 

учебной, познавательной, коммуникативной, практической, 

творческойдеятельности,наполучениеучащимисяопытаэтойдеятельности; 

 усилениевоспитательногопотенциалаисоциально-

гуманитарнойнаправленностисодержанияобразования,способствующегоутвержд

ениюценностей гражданского общества и правового демократического 

государства,становлениюличностиобучающегося; 

 формированиеключевыхкомпетенций–

готовностиобучающихсяиспользоватьусвоенныезнания,уменияиспособыдеятель

ностивреальнойжизнидлярешенияпрактическихзадач; 

 обеспечение вариативности и свободы выбора в образовании для 

субъектовобразовательногопроцесса(обучающихсяиихродителей(законныхпредс

тавителей),педагогов); 

 усилениеролидисциплин,обеспечивающихуспешнуюсоциализациюобучающи

хся,-

обществознания,истории,права,литературы,русскогоииностранногоязыков,улуч

шениепрофессиональнойориентации; 

 соответствие содержания образования возрастным закономерностям 

развитияобучающихся,ихособенностямивозможностямнакаждомуровнеобщегооб

разования; 

 обеспечениевсеобщейкомпьютернойграмотности. 

В работе с обучающимися в процессе обучения используются 

образовательныетехнологии: 

 разноуровневоеобучение; 

 технологиядеятельностногоподхода; 

 проектнаятехнология; 

 игровыетехнологии; 

 технологиякритическогомышления. 

Повышение мотивации обучения реализуется через активизацию 

познавательнойдеятельности,развитиеобщихиспециальныхспособностей,вовлече

ниеобучающихсявпроектно-

исследовательскуюдеятельность.Прогнозируемыйпедагогическийрезультатпредп

олагает:обеспечениевыполнениягосударственных стандартов образования в 

условиях разноуровневого 

обучения,развитиепотенциальныхвозможностейучащихся,переходнановыеуровн

иразвития.Рабочиепрограммыпоучебнымпредметам,курсам,дисциплинам(модуля

м) учебного плана разработаны в соответствии с требованиями ФГОСобщего 

образования (по уровням общего образования), подходы к разработке 

исодержаниюрегламентированынаинституциональномуровне.Реализуемые 

курсывнеурочнойдеятельностиотвечаютзапросамобучающихсяи/илиих 



 родителям (законным представителям), содержание «работает» на 

достижениецелейреализацииосновныхобразовательныхпрограммобщегообразова

ния.Структураисодержаниепрограммвнеурочнойдеятельностисоответствуеттреб

ованиям,предъявляемымкнимФГОСобщегообразования(по уровням). 

 

С01.03.2023школареализуетпрограммыдополнительногообразованиявсоо

тветствии с Порядком организации и осуществления 

образовательнойдеятельностиподополнительнымобщеобразовательнымп

рограммам, 

утвержденнымприказом Минпросвещения от 27.07.2022 № 629.  

Для этого 

школаразработалаиутвердиладополнительныеобщеразвивающиепрограммы 

«Школьный спортивный клуб» 1-9 классы -физкультурно-

спортивногонаправления,  

«Финансовая грамотность» 1-4 классы  и 5-9 классы –  социального направления. 

«Юныеактеры» 1-9 классы 
Для получения дополнительного образования учащимися с ОВЗ по 

зрениюшколасоздалаусловия: 

 
 разместила в доступных для обучающихся, являющихся слепыми 

ислабовидящими,местахи вадаптированной форме(сучетом 

ихособыхпотребностей) тактильные информационные таблички, 

выполненныеукрупненным шрифтом, и с использованием рельефно-

точечногошрифтаБрайля; 

 используетальтернативныеформатыпечатныхматериалов–

скрупнымшрифтомиаудиофайлы; 

 применяетспециальныеметодыиприемыобучения, 

связанныеспоказомидемонстрациейдвиженийипрактическихдействий. 

 
Коллектившколыгибкоперестраиваетсяиэффективноработаетвновыхусловиях,осв

аиваяновыетехнологии. 

СведенияоколичествеобучающихсянакаждомуровнеобразованияДошкольноеобр

азование–10чел. 

Начальное общее образование – 6 

чел.Основноеобщееобразование–11чел. 

Обучение ведется в 1 смену, пятидневная учебная неделя. 

Продолжительностьучебного года в 1 классах – 33 учебные недели, во 2-4 

классах - 34 учебныенедели,в5-9классах–34учебныхнедели. 

Обучениев1-

мклассеосуществляетсявсоответствиисСанПиНомсиспользованием«ступенчатог

о»режимаобучениявпервомполугодии(всентябре, октябре - по 3 урока в день по 

35 минут каждый, в ноябре-декабре – по4 урокапо35минут каждый; январь– 

май– по 4 урокапо 40минут каждый). 

Продолжительность урокаво2–9классах–40минут. 

Срок проведения государственной итоговой аттестации

 обучающихсяустанавливается Федеральной службой по надзору в сфере 

образования и науки.Организацияпитанияобучающихся. 

Дляшкольниковорганизуется

https://1obraz.ru/%23/document/99/351746582/


 горячеепитание,включающееуплотненныйзавт

рак.ДляобучающихсясОВЗорганизуетсябесплатноедвухразовоепитание. 

Обучающиеся1-4классовтакжеполучаютбесплатноегорячеепитание. Ученики 



 5-

9классовпитаютсязасчетсредствродителейибюджетныхсредств.Продолжительнос

тьприемапищизанимает20минут.Промежуткимеждуприемамипищинепревышают

3,5–4-хчасов,чтообеспечиваетхорошееперевариваниеиусвоение 

пищииисключаетпоявлениечувства голода. 

Правила и инструкции по охране труда соблюдаются. В школе ведутся 

журналыинструкцийи инструктажей 

поохранетрудадляобучающихся,сотрудников. 

Воспитательная и профилактическая деятельность школы находится в 

состояниипостоянного совершенствования. Её открытость свидетельствует о 

готовностиответитьналюбоесобытиевжизниобразовательногоучреждения,запрос

ы,предъявляемые к системе образования государством и обществом. В связи с 

этимприоритетамиработышколыявляются: 

 повышение социальной активности учащихся через интеграцию 

учебногоивоспитательногопроцессов,широкое внедрениесовременных 

технологий вработушколы; 

 созданиеединойинформационнойбазыобучащихся и ихсемьях; 

 создание адаптивной воспитательной среды для разных

 категорийучащихся 

 усилениевзаимодействияспартнерамишколыпопрофилактическойивоспит

ательнойработе; 

 повышение качества работы методического объединения

 классныхруководителейв ходеобсужденияразныхпроблем 

впрофилактическойработе; 

 отработкановыхмоделейздоровьесберегающихтехнологий; 

 изучение,обобщениеивнедрениеметодовработыопытныхпедагогов; 

 систематическоепроведениепсихолого-

педагогическоголекториядляродителей учащихся школы с привлечением 

соответствующих специалистов вэтойобласти; 

 организацияединогонепрерывногопедагогическоговзаимодействияродите

ль-ученик-учитель. 

Оценкасодер

жания 

икачествапод

готовкиучащ

ихся 

 
Результаты обученности школьников за2024 

гВсегоучащихся–17 

 класс кол-

вопожу

рналу 

аттестовано "5" "4" "3" "2" % 

успеваемости 

% качества  

1 3        

2 1 1 0 0 1 0 100 0 

3 1 1 0 1 0 0 100 0 

4 1 1 0 1 0 0 100 100 

6 3 3 0 1 1 0 100 33,3 



  
7 3 3 0 3 0 0 100 100  

8 2 2 0 2 0 0 100 100 

9 3 3 
0 0 3 0 100 0 

1-4 6 3 0 1 2 0 100  

кл        33,3 

5-9 11 11 0 6 5 0 100        55 

класс         

итого 17 14 0 7 7 0 100 50 

 
 

Поданнымтаблицыидиаграммывидно,чтосамыевысокиерезультатыобученнос

тиво4,7,8классах,низкийпоказателькачествазнанийв2 , 3 , 9 классе.В 

целомпошколе результатыхорошие. 

Анализ результатов государственной (итоговой) аттестации за 

курсосновногообщегообразования 

На конец 2023-2024учебного года в 9 классе 

обучалось3учащихся.Кгосударственнойитоговойаттестациибылидопущенывсе. 2 

учащиеся сдавалидва обязательных экзамена – по русскому языку и математике 

вформе ОГЭ, идва экзаменаповыбору, 1 учащийся сдавал только 2 два 

обязательных экзамена – по русскому языку и математике вформе ГВЭ 

ПрипроведенииГИАучащихся9-

хклассовшколаруководствоваласьПорядкомпроведенияитоговой 

аттестации,разработаннымМинистерствомобразования РФ. В школе для 

учителей и учащихся были оформлены стенды всоответствиис 

инструкциейинормативнымидокументами. 

Результатывыпускныхэкзаменов 
 Кла Предмет Экзамены  % % Ф.И.О.  

сс  сдава не   на успеваемо качест учителя- 

  ли сдава на на «3 сти ва предметн 

   ли «5 «4 »   ика 

    » »     

9 русский 3 0 1 1 1 100 66,6 Демченко 
О.А. 
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 язык         
 



  9 математ 

ика 

3 0 0 1 2 100 33,3 Родина 

А.К. 

 

9 Обществ

ознание 

2 0 0 2 0 100 100 Проскурки

на И.Г. 

 

9 географ 

ия 

2 0 2 0 0 100 100 Мельниче

нко Ю.Е. 

 

 
РезультатыГИАза3 годапорусскомуязыку 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
РезультатыГИАза3 годапоматематике 

 Го

д 

Коли

ч. 

уч.

по 

спис 

Колич

.уч.сд

ав.экз

ам 

ен 

Результаты 

экзамена 

Ср.

бал

лп

о 

ОУ 

Успеваем

ость 

Качест

во 

ФИО 

учителя(обр

аз, пед 

стаж,катег. 

 

«5 

» 

«4 

» 

«3 

» 

«2 

» 

 

Го

д 

Коли

ч.уч.

посп

ис 

ку 

Колич

.уч.сд

ав.экз

ам 

ен 

Результаты 

экзамена 

Ср.

бал

лп

о 

ОУ 

Успеваем

ость 

Качест

во 

ФИО 

учителя(об

раз,

 пед

стаж,катег. 

«5 

» 

«4 

» 

«3 

» 

«2 

» 

202 

2 

7 1 0 0 1 0 3 100 57 . Демченко 

О.А. 

образовани

е ВП, 

педстаж – 

2 года 

 

202 

3 

4 0 3 1 0 0  100 100 Демченко 

О.А.. 

образовани

е ВП, 

педстаж 3 

года 

 

202 

4 

3 0 1 1 1 0  100 66,6 Демченко 

О.А.. 

образовани

е ВП, 

педстаж 4 

года 

 

 

 



   ку           

202 

2 

1 1 0 0 1 0 3 100 0 Родина А.К. 

образование

ВП, 

педстаж-

37года,кат

егория 

первая 

 

202 

3 

4 4 0 0 4 0  100 0 Родина А.К. 

образование

ВП, 

педстаж-

38года,кат

егория 

высшая 

 

202 

4 

3 3 0 1 2 0  100 33,3 Родина А.К. 

образование

ВП, 

педстаж-

39года,кат

егория 

высшая 

 

 
Количествовыпускников,получившихаттестатсотличием 

 
 
 
 

 
Количествоучащихся,оставшихсянаповторноеобучение 

 Поито

гамгод

а 

Оставленонаповторноеобучение  

1-4кл. 5-9кл. Итого 

кол-

во 

% вт.ч.

в 4 

кл. 

кол-во % вт.ч.в 

9кл. 

кол-

во 

% вт.ч. 

в4,9, 

кл. 

2021- 

2022 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2022- 

2023 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

2020-2021уч.г. 2021-2022 2022-2023 

кол-во % кол-во % кол-во % 

0 0 0 0 0 0 

 

   

      

      

 



  2023-

2024 

0 0 0 0 0 0 0 0 0  

 
Результатыданных таблиц показывают, что учащиеся из года в 

годусваиваютпрограммный материал на удовлетворительном уровне. Качество 

знаний ГИА 

поматематикеостаетсянизким.Отличныерезультатыпоказаливыпускникипо 

русскому языку и географии, Хорошиерезультаты по обществознанию. 

Государственныеэкзамены,контрольныесрезыпоказываютдостаточныйурове

ньобученностишкольников.Учащиесянашейшколыуспешноучаствуютврайо

нныхолимпиадах и конкурсах . 

По итогам 2024 года учащимися школы завоевано в 

предметныхолимпиадах и конкурсах-победителей- 10,призеров-

2. 

Оценкаорга

низацииучеб

ногопроцесс

а 

ОрганизацияучебногопроцессавШколерегламентируетсярежимомзанятий,учебны

м планом, календарным учебным графиком, расписанием 

занятий,локальныминормативнымиактамиШколы. 

Обучение ведется в 1 смену, пятидневная учебная неделя. 

Продолжительностьучебного года в 1 классах – 33 учебные недели, во 2-4 

классах - 34 учебныенедели,в5-9классах–34учебныхнедели. 

Обучениев1-

мклассеосуществляетсявсоответствиисСанПиНомсиспользованием«ступенчатог

о»режимаобучениявпервомполугодии(всентябре, октябре - по 3 урока в день по 

35 минут каждый, в ноябре-декабре – по4урокапо35минут каждый;январь– май–

по 4 урокапо 40минут каждый). 

Продолжительность урокаво2–9классах–40минут. 

Срок проведения государственной итоговой аттестации

 обучающихсяустанавливается Федеральной службой по надзору в сфере 

образования и науки.Организацияпитанияобучающихся. 

Дляшкольниковорганизуетсягорячеепитание,включающееуплотненныйзавтрак. 

Для обучающихся с ОВЗ организуется бесплатное двухразовое 

питание.Обучающиеся 1-4 классов также получают бесплатное горячее питание. 

Ученики5-

9классовпитаютсязасчетсредствродителейибюджетныхсредств.Продолжительнос

тьприемапищизанимает20минут.Промежуткимеждуприемамипищинепревышают

3,5–4-хчасов,чтообеспечиваетхорошееперевариваниеиусвоение 

пищииисключаетпоявлениечувства голода. 

Правила и инструкции по охране труда соблюдаются. В школе ведутся 

журналыинструкций и 

инструктажейпоохранетрудадляобучающихся,сотрудников. 

Сянваря2023годаШколаприменяетфедеральнуюгосударственную 

информационнуюсистему«Мояшкола»(далее —ФГИС«Мояшкола»)при 



 организацииучебногопроцессаприреализацииООПНОО,ООПООО.Врамкахработ

ывФГИС«Мояшкола»педагогическиеработникиШколы: 

 используютсервисыэлектронныхжурналовидневников—сдоступом 

дляучителей,родителейиучеников(https://de.edu.orb.ru); 

 пользуютсябиблиотекойцифровогообразовательногоконтента,в 

томчисле презентациями, текстовыми документами, таблицами 

дляобразовательного процесса и совместной работы 

пользователейсистемы; 

 организуют персональную и групповую онлайн-

коммуникациюпользователей,включаячатыивидеоконференции,вт.ч.п

осредствоминыхинформационныхсистем(https://sferum.ru); 

 разрабатываютКИМ,ключиправильныхответов,критериипроверкиди

агностических работ, проводят такие работы и 

экспертизуразвернутыхответов; 

 транслируютвклассахцифровыеобразовательныерешения 

сиспользованиемсредствотображенияинформацииимониторятихп

рименение. 

Педагогиотмечают,чтоим сталопрощепланироватьурокии 

контролироватьусвоение учебного материала учащимися, благодаря сервисам 

ФГИС «Мояшкола». 

В 2023/2024 учебном году Школа усилила контроль за 

назначениемивыполнениемдомашнейработыученикамисцельюпроф

илактики 

их повышенной утомляемости. С октября 2023 года Школа 

применяетМетодическиерекомендациипоорганизациидомашнейучебнойр

аботыобучающихсяобщеобразовательныхорганизаций,разработанныеИС

РОпопоручениюМинпросвещенияРоссии. 

Домашние задания в Школе направлены на всестороннее развитие 

учащихся,учитываютихинтересы,предусматриваютвыполнениеписьменныхиустн

ых,практических, творческих, проектных, исследовательских работ, в том 

числевыполняемыхвцифровойобразовательнойсреде. 

В1-хклассахдомашниезаданияневыдаются. 

Вначальнойшколеи5–6-хклассахосновнойшколыдомашниезадания 

навыходныенезадаются.В7–9-хклассахиногдадомашниезаданиявыдаютсяна 

выходные дни, направленные на повторение и систематизацию 

полученныхзнаний,в 

объеме,непревышающемполовинунормизтаблицы6.6СанПиН 

1.2.3685-21.Напраздничныеднидомашниезаданиянезадаются. 
Оценкавостр

ебованностив

ыпускников 

В2023-2024 учебномгоду вшколе в 9 классе обучалось   3 учащихся.Все 

ученики были допущены к итоговой аттестации.Все выпускники 9-гокласса 

получилиаттестатыобосновномобщемобразовании. 

Распределениевыпускников9классапогодам 

 Год Количество 

выпускников 

Продолжили 

обучение в 

Продолжили 

обучениев 

Трудоустроены  

https://de.edu.orb.ru/
https://sferum.ru/


    10 классе системе 

СПО 

  

2022 1 0 1 0 

2023 4 0 4 0 

2024 3 0 2 1 

 
В большинстве своем наши выпускники успешно проходят 

государственнуюитоговуюаттестацию,являютсяконкурентоспособнымилюдьми,к

оторыемогутадаптироваться в меняющихся условиях среды. Ежегодно после 

окончанияшколы, наши выпускники продолжают обучение ипоступают в 

средне-профессиональныеколледжиитехникумы. 

Оценкавнут

реннейсисте

мыоценкика

честваобраз

ования 

Внутренняясистемаоценкикачестваобразования-

целостнаясистемадиагностических и оценочных процедур, а также совокупность 

организационныхструктуринормативныхправовыхматериалов,обеспечивающиху

правлениекачествомобразованиявМБОУСтарицкаяООШ.ВшколеутвержденоПоло

жениеовнутреннейсистемеоценкикачестваобразования(приказот28.08.2018г№79).

Поитогамоценкикачестваобразованияв2023годувыявлено,чтопредметныеиметапр

едметныерезультатыобучающихсясоответствуют среднему уровню, 

сформированность личностных результатов –

вышесреднего.Порезультатаманкетированияв2023годувыявлено,чтоколичестворо

дителей,которыеудовлетворены качеством образованиявОУ,–97 

%,количествообучающихся,удовлетворенныхобразовательнымпроцессом–98 

%. Объектамивнутреннейоценки качества образования являются 

предметныерезультаты школьников (в т.ч. результаты ГИА учащихся 9 класса, 

результатыВПРидругихнезависимыхпроцедур),метапредметныеиличностныерезу

льтаты, достижения обучающихся в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадахразличногоуровня,динамикасостоянияихздоровья,удовлетворенность

родителейкачествомобразовательныхрезультатов. 

 
Внутришкольный контроль осуществлялся в соответствии с планом ВШК и 

имелцелью контрольобразовательного процесса. Основные направления контроля 

в2023году:выполнениевсеобуча;выполнениеучебныхпрограмм;качествоведенияш

кольнойдокументации;качествообразовательнойдеятельностиобучающихся;качес

твопреподаванияучебныхпредметов;состояниевнекласснойработыиработысродит

елями;подготовкакгосударственнойитоговойаттестации;здоровье 

издоровыйобразжизниобучающихся. 

Основныевидыконтроля,использованныев2024 году: 

-классно-обобщающийконтроль:в1,4,5,9,классах; 

-персонально-обобщающий контроль по обеспеченности учебной 

литературой,состоянию школьной документации, состоянию учебных кабинетов, 

выполнениюкалендарно-

тематическогопланирования,программ,минимумаконтрольных,лабораторных и 

практическихработ, организации индивидуального 

обучения,работыкружков,секций,    

организацииитоговогоповторения,системыработы 

учителейстетрадями,посещаемости,работыс«трудными»,состояниюохраны 



 трудаиТБ,обеспеченностипитанием; 

- административныйконтрольуровнязнанийиуменийпопредметам:мониторинг(в

ходной,промежуточный,итоговый);административныеконтрольные 

работы,региональныйимуниципальныймониторинг; 

- комплексно-обобщающий контроль – контроль за 

состояниемвоспитательнойработывшколе,работыс 

одареннымидетьми;профориентационнойработы;работыпоформированиюздоровь

есберегающейсреды; 

Методыконтроля:наблюдение(посещениеуроков);изучениедокументации;проверк

а знаний и умений (срезы, тесты, контрольные, проверочные 

работы);анкетирование;анализ. 

Врамкахконтроляпроведенаследующаяработа: 

- посещениеуроковповсепредметамв1-9классах, 

- проведениесрезовзнаний; 

- проведение в рамках мониторинга административныхконтрольных работ 

порусскому языку и математике во 1-9 классах; проверка техники чтения во 1- 

5классах; 

- изучение документации: рабочих тетрадей, дневников, журналов, личных 

дел,паспортовкласса,портфолиопедагогов; 

- анализкружковойработы,воспитательнойработы,работысродителями; 

- контрольпосещаемостиучащимисязанятий,уроковфизическойкультуры,состоян

ияздоровьяшкольников. 

Контрольныеадминистративныеработыпорусскомуязыку,математикепроводятсяв

сентябревходнойконтроль,вдекабре,вмае.Результатымониторинга качества 

знаний обучающихся в основном совпадают с 

итоговымирезультатамиихобученияпочетвертям. 

Анализадминистративныхконтрольныхработпоказал,чтопрограммныйматериалус

военбольшинствомобучающихсянаудовлетворительномуровне. 

На совещаниипри директоре выносились вопросыуспеваемости по 

четвертям,организациягорячегопитания,санитарно–

гигиеническогорежимашколы,функционирование сети, работы школьной 

библиотеки. Изучение 

документациипоказало,чтосохраняютсяпроблемыпооформлению,ведениюипрове

ркерабочихтетрадейобучающихся.Естьзамечанияпоединымтребованиямкоформле

ниюосновныхдокументов. 

Анализпосещённыхуроковвыявилвысокийуровеньразвитияустнойиписьменной 

речи учащихся 4,8, 7 классов. Все педагоги используют на 

урокахздоровьесберегающиетехнологии.Существуетперегрузвдомашнемзадании,

особеннонавыходныедни. 

Также выявлены направления деятельности школы, по которым нужно 

усилитьработу: 

- повышениерезультативностиучастияпедагоговинновационнойдеятельности; 

- активизацияучастиеучащихсявсоциальныхпроектах,творческихиспортивныхм

ероприятияхразличногоуровня. 

Оценка 

кадровогооб

еспечения 

Главнымресурсомшколыявляетсяучитель.Он-важнейшийисточникеё 

педагогическойпроизводительности.Вшколесформировалсяиутвердилсязамечател

ьныйколлективталантливыхучителей,которыестремятсясделать 



каждыйшагребенкатворческимсамоутверждением,наурокахсоздаютсяоптимальн

ые условия для самовыражения детей. Стиль работы школы – 

научитьучиться.Учителянашейшколыработаюттворчески,обладаютгибкостью,по

движностьюмышления,способностьюреагироватьнанепредвиденныеобстоятельс

тва.Ониспособныкомбинироватьизвестныесистемыобучения,преобразуяихвновы

е,конструироватьихвразличные сочетания. 

В   школе работаетсплоченный коллектив педагогов 

единомышленников.Из8человек1педагог-награжден 

ПочетнойграмотойОтделаобразования опеки и попечительства, 1 педагог –имеет 

благодарность от регионального отделения Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движения Первых» 

Оренбургской области. 

 
Показатели Количество %кобщемуколичеству 

Всегопедагогов 8 100 

Педагоги,имеющие 

образование: 

  

Среднееспециальное 1 12,5 

Высшеепедагогическое 7 87,5 

Педагоги,имеющиепо 

стажу: 

  

до3лет 1 12,5 

от3до5лет 1 12,5 

от5до10лет 0 0 

от10до20лет 2 25 

более 20лет 3 37,5 

Педагоги, 

имеющиеквалифика

ционные 

категории: 

  

Высшую 2 25 

Первую 2 25 

 
По возрастному составу педагогический коллектив 

характеризуетсятак: 

 
Возраст 20-30 30 –40 40 –50 50 –60 60 иболее 

лет лет  лет  лет  

Количество 0 3 1 3 1 

%кобщему 0 37,5 12,5 37,5 12,5 

числу 

учителей 

 
Педагоги школы непрерывно повышают свое мастерство, посещая 

курсы,участвуя в работе районных семинаров, конференций. Все учителя 

школыпрошли курсы по информационным технологиям, по реализации 

обновленныхФГОС. 



 В школе работают 1 компьютерный класс. Практически во всех кабинетах 

естьноутбукиипроекторы.Учителяежегодноповышаютсвоюквалификацию,набир

аясь опыта в работе, используя современные информационные 

технологиивобучении.Можносказать,чтонаблюдаетсятенденцияпрофессионально

горостапедагогическихкадров. 

Достаточно высокий кадровый потенциал, стремление учителей к 

повышениюпрофессиональногоуровняипедагогическомупоискусоздаютнеобходи

мыеусловиядляразвитияидвижениявперед. 

Стабильный уровень подготовки учащихся обеспечивается постоянной 

работойпедагогического коллектива по обновлению содержания образования и 

поискомновыхформорганизацииобразовательногопроцесса.Работаколлективанап

равлена на обеспечение качества обучения через использование 

уровневойдифференциации и индивидуального подхода (педсоветы, обучающие 

и 

рабочиесеминары,обменопытом).Дифференциацияобученияпредполагаетвыделе

ние: 

- базовогоуровняобразования,учитывающегоиндивидуальныево

зможностииспособностиучащихся; 

- повышенногоуровняобучения,предполагающегоглубокоеовладениема

териаломитворческое егопреломление напрактике. 

Качествообучениядостигаетсязасчётдифференцированныхзаданий,индивид

уальногоподходаккаждомуученику,организациейвклассахнеоднороднойобу

чающейсреды.Всепедагогисоздаютситуацию,прикоторойдетипродвигаются 

всвоёмтемпеипосвоимспособностям. 

Коллектив педагогов ставит перед собой задачу дальнейшей разработки 

иосвоенияразвивающихтехнологийобучения.Применениепроектныхтехноло

гий расширяет возможности учащихся по самостоятельному 

поискуииспользованиюинформации,придаетобразовательномупроцессудиа

логовыйхарактер.Использованиепроектнойтехнологиипозволилорасширить 

диапазон результатов образования. К наиболее значимым из 

нихследуетотнести: 

повышениеуверенностиучащихсявсобственныхсилах;бо

лее качественноеусвоение знаний; 

усилениеушкольниковмотивациинауспешнуюучебнуюдеятельность;повышение 

уменияадекватнооцениватьсебя; 

обеспечениемеханизмаразвитиякритическогомышленияребенка,уменияискать

путьрешенияпоставленнойзадачи; 

развитиеисследовательскихспособностей. 

Также работа коллектива направлена на обеспечение качества обучения 

черезиспользованиевпреподаванииэлементовтехнологийКСО(коллективныйспос

об обучения), ИОСО (индивидуально-ориентированная система 

обучения).Собственный опыт, творческое использование традиционных и 

нетрадиционныхметодикобученияпозволиликоллективусоздатьсвоеобразнуюсис

темуличностно-ориентированногоподходавобучении. 

Педагогический коллектив  школы серьезное внимание

 уделяетинновационной деятельности,

 сосредотачивает внимание на следующих 

аспектах:глубокомусвоениисодержанияиметодикиновыхпрограмми 



 учебников; усилении развивающего начала в обучении; преодоление 

перегрузкиучащихся;усилениепрактическойнаправленностиобразования;овладен

иисовременнымитребованиямиканализуурока;повышениепедагогическогомастер

ства учителей. 

Инновационная деятельность в условиях перехода к новым 

образовательнымстандартампредполагаеттеоретико–

методологическуюподготовкупедагогическогоколлектива,использованиеинновац

ионныхметодик(интерактивных методов обучения), таких как: эвристическая 

беседа; мозговойштурм;проблемноеобучение;метод проектов;ролевые 

игры;деловаяигра. 

Порезультатампроведенногомониторингапедагогишколыактивноовладеваютин

новационнымитехнологиями:технологияинформационногообучения;технология

диалоговогообучения;технологияигровогообучения;технологияпроектногообуче

ния;технологияпроблемногообучения. 

Крометогоиспользуюттакиетехнологии,какиндивидуализациюидифференциаци

ю, ИКТ, здоровьесбережение, интегрированное обучение и др.Каждый из 

педагогов использует элементы одной-двух технологий. 

Результатомэтогонаправлениядеятельностисталоповышениепедагогическойпрод

уктивностиуроков–увеличениепроцентакачественнойуспеваемостиобучающихся. 

Насегодняшнийденьпедагогишколывладеютосновнымипрограммнымисредства

ми обучения, образовательными ресурсами Интернет. Создают 

учебныесайты,урокисприменениемкомпьютеров,тесты,медиа–

уроки,мультимедийные презентации. Повышение профессионального уровня 

педагоговосуществляется врежиме непрерывногообразования. 

 

С 01.09.2023 школа применяет новый профстандарт специалиста в 

областивоспитания, который утвердили приказом Минтруда от 30.01.2023 

№ 53н. 

 Вшколе отсутствует должность советника директора по воспитанию 

ивзаимодействию с детскими общественными объединениями, но 

имеетсязаместитель директора по воспитательной работе ,он же школьный 

куратор по воспитанию и взаимодействию с ДОО. Ее занимает педагог, 

имеющий опыт работы с детскими объединениями и общий стаж 

педагогической работы 10 лет,которомупоручено: 

 

 организовывать воспитательную деятельность в школе – 

готовитьпредложения по разработке и корректировке ООП, 

проводитьмероприятияповыявлению,поддержкеиразвитиюспособн

остейиталантов учащихся, содействовать в функционировании 

системыученическогосамоуправления,консультировать участников 

образовательныхотношенийповопросамвоспитаниясиспользованиемсовре

менныхинформационныхтехнологийит.д.; 

 организовывать взаимодействие с детскими и 

молодежнымиобщественными объединениями – общероссийскими 

общественно-государственными детско-юношескими организациями, 

общественнымиобъединениями, имеющими патриотическую, 

культурную, спортивную,туристско-

краеведческуюиблаготворительнуюнаправленность,другими 

https://1obraz.ru/%23/document/99/1300891113/ZAP2GQC3ER/
https://1obraz.ru/%23/document/99/1300891113/ZAP2GQC3ER/


образовательнымиорганизациями,втомчислеврамкахсетевого 



 взаимодействия, местным бизнес-сообществом и 

социальнымипартнерами, в том числе по вопросам 

профессиональной ориентацииобучающихсяит. д. 

Оценкаучебн

о-методичес-

когоибиблио

течно-

информацион

ногообеспече

ния 

Фонд библиотеки МБОУ «Старицкая основная общеобразовательная 

школа»насчитывает1179  экз., в том числе: учебной литературы - 1485 экз.,., 

художественной – 272 экз. научной -52 экз. 

Учебной литературой все обучающиесяобеспеченына 100%., но,темне менее, 

потребность в обучениина этом незаканчивается. Нужна и художественная, 

научно-познавательная и периодика вассортименте. Пополняется фонд и 

справочной литературы – это 

энциклопедии,словари,справочники.Главнойзадачейбиблиотекикакинформацион

ногоцентраявляетсяоказаниепомощиучащимсяиучителямвучебно-

воспитательномпроцессе. 

Школьнаябиблиотекапрививаетучащимсяпотребностьвпостоянномсамообраз

овании,развиваетвоображение,воспитываетгражданскуюответственность. Одной 

из задач библиотекаря при работе с учащимися 

являетсявоспитаниеустойчивогоинтересаккнигеижеланиепреодолетьтрудностьчт

ения.Активнаяпропагандакнигиведетсявпервуюочередьврезультатеиспользовани

яразличныхформиметодовработыскнигой.Этокнижныевыставкиичтениевслух:«Г

ромкиечтения»,«Чтениесостановкой», 

«Выразительноечтение».Вбиблиотекедействуюттакиерубрики: 

1. Детскаялитература. 

2. Художественнаялитература. 

3. Научно-познавательнаялитература. 

Длячитательскойактивности,воспитаниялюбознательностииспользуютсяразлич

ные наглядныепособия,игры,игровые упражнения. 

Всвоейдеятельностипедагогииобучающиесяиспользуютэлектронныеобразователь

ные  ресурсы   в соответствии

 сПриказом Министерства просвещенияРоссийской Федерации 

от02.08.2022 №653  "Об  утверждении  

 федеральногоперечня электронных образовательных ресурсов, 

допущенных киспользованиюпри реализации  имеющих 

 государственнуюаккредитацию образовательных 

программначальногообщего,основногообщего,среднегообщего образования". 

С целью открытости и доступности информации о деятельности школы в 

сетиИнтернет своевременно размещается информация на школьном сайте  

(https://sh-starickaya-r56.gosweb.gosuslugi.ru/) 

Помимоофициальногосайташколарегулярноведетофициальнуюстраницувсоциал

ьной сети «ВКонтакте» (госпабликhttps://vk.com/club207832050– с25.10.2021 

иОдноклассниках (https://ok.ru/group/70000001049370).Работагоспаблика 

регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ,постановлением 

Правительства от 31.12.2022 № 2560, 

рекомендациямиМинцифрыилокальнымиактамишколы. 

 

Вгоспабликевсегдаприсутствуетинформация: 

https://1obraz.ru/%23/document/99/902141645/ZAP1NBS39Q/
https://1obraz.ru/%23/document/99/1300495111/
https://1obraz.ru/%23/document/99/1300495111/


  наименованиешколы; 

 почтовыйадрес,адресэлектроннойпочтыиномерателефоновспр

авочныхслужб школы; 

 информацияобофициальномсайтешколы; 

 инаяинформацияо школеиеедеятельности. 

 
Визуальноеоформлениегоспабликашколывключает: 

 аватар–

основноеизображениестраницы,выполняющеефункциивизуально

йидентификации; 

 обложку – широкоформатное изображение, размещаемое над 

основнойинформациейофициальнойстраницы; 

 описаниестраницы,котороесодержитосновнуюинформациюошколе; 

 менюстраницысоссылками,описаниямииграфическимиизо

бражениямидляудобстванавигациипользователей. 

 

Менюофициальнойстраницысодержиттритипассылок: 

 наэлектроннуюформуПлатформыобратнойсвязи(ПОС) для 

подачипользователями сообщений и обращений и на ее обложку – в 

первомпункте меню; 

 электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в 

томчислепутемопросовиголосований,инаееобложку– во 

второмпунктеменю; 

 ключевые тематические разделы официальной страницы, 

содержащиеинформациюошколе. 

 

Ответственныйзагоспабликпроводитопросыпользователейсоциальнойсетипоте

мамудовлетворенности контентомсоциальныхсетейи работойшколы. 

Оценкаматер

иально-

технической

базы 

Для реализации образовательного процесса в школе оборудовано 7 

кабинетов,Кабинетыоснащенывсемнеобходимымоборудованиемисредствамидля

проведения занятий. В школе созданы условия, 

способствующиеукреплениюздоровьяобучающихсяпосредствомфизическойкульт

урыиспорта.Враспоряженииобучающихсяновыйотремонтированныйспортивныйз

ал.Дляорганизациидосугавшколеестьвсёнеобходимое-

актовыйзална80посадочныхмест,оборудованныйнеобходимойоргтехникой, 

музыкальнойаппаратурой;кабинеты для школьных творческих объединений. В 

постоянномрежимефункционируеткабинетинформатики.Оснащеныкомпьютерам

ибиблиотека, учительская,кабинет директора, актовый зал.Компьютеры 

школыимеютвыходвИнтернетпо отдельно 

выделенномувысокоскоростномуканалу. 

 

Дляобучающихсяипедагогическихработниковорганизовансвободныйдоступк 

информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям 

втечение всего учебного времени в библиотеке, компьютерном кабинете (с 

09:00до17:00,выходные:суббота,воскресенье). 

Провайдер,предоставляющийуслугидоступакинформационнымсистемаминформа

ционно-телекоммуникационныхсетей,втомчислексетиИнтернетв 



 МБОУ"СтарицкаяООШ"ПАО«Ростелеком». 

 
Информационно-

техническоеобеспечениеобразовательнойдеятельностишколывключаетвсебяследу

ющие средства: 

 

 компьютернаясетьсконтент-фильтруемымдоступомкИнтернет 

 21 персональныхкомпьютера(втомчислеиноутбуков), 

 Мультимедийныхпроекторов–11 

 Лазерныхпринтеров–2 

 МФУ–4 

 Интерактивныхприставок–3 

На территории образовательного учреждения ведётся 

видеонаблюдение.Таблички с названием учреждения на входе

 в здание

 продублированытабличками,исполненнымишрифтомБрайля. 

На входной калитке и у основания поручня на крыльце имеется кнопка 

вызовадля обращения инвалидов за помощью в сопровождении к месту 

предоставленияуслуги. 

Для обслуживания инвалидов выделена зона 1 этажа здания, в 

помещенияхдостаточно места для передвижения на кресле-коляске, для 

преодоления пороговдверныхпроёмовимеетсямобильнаярампа. 

Санитарно-гигиеническое помещение, расположенное на 1 этаже, доступно 

длявсех категорий инвалидов и оборудовано кнопкой вызова дежурного 

персонала,табличкаснаименованиемпомещенияпродублированамнемотабличкой. 

Инвалиды и лица с ОВЗ небольшой и средней степени тяжести участвуют 

вобразовательномпроцессенаобщихоснованиях,втомчислеприработесимеющимс

я в образовательной организации оборудованных учебных 

кабинетов,библиотеки, актового и спортивных залов, а также при работе с 

имеющимисяэлектронными   образовательными   ресурсами    в    библиотеке    

иликабинетеинформатики. 

Тифлотехника,тактильныеплитки,напольныеметки,устройствадлязакрепления 

инвалидных колясок, поручни внутри помещений, 

приспособлениядлятуалета/душаспециализированногоназначениявобразовательн

ойорганизацииотсутствуют. 

Особыеусловиядоступакинформационнымсистемамиинформационно-

коммуникационнымсетямдляинвалидовилицсОВЗмогутбытьпредоставленыприра

ботесофициальнымсайтомшколы. 

Специальные технические средства обучения коллективного и 

индивидуальногопользованиядляинвалидовилицсОВЗ вшколе отсутствуют. 

Приреализацииобразовательныхпрограммвучреждении,втомчиследлядетейсогра

ниченными возможностямиздоровьяиинвалидов,используютсяследующие 

средстваобученияивоспитания: 

· печатныекниги длячтения(хрестоматии,атласы,раздаточныйматериал); 

· электронныеобразовательныересурсы(учебныефильмы,мультфильмы,пре

зентации); 

· наглядныеплоскостные(плакаты,картынастенные,иллюстрации 



 настенные,магнитныедоски); 

· демонстрационные(гербарии,муляжи,макеты,стенды,моделидемонст

рационные); 

· учебныеприборы(компас,микроскопит.д.); 

· спортивноеоборудование(гимнастическоеоборудование,спортивныеснар

яды,мячиит.п.). 

Всесредстваобученияи воспитанияприспособленыдляиспользованиялицами с 

ограниченнымивозможностямиздоровья. 

Результатыанализапоказателейдеятельности 

Анализ  №п/п Показатели Единица  

показателей   измерения 

деятельности 

1. Образовательнаядеятельность   

образовательн 

1.1 Общаячисленностьучащихся 17  

ой 
1.2 Численностьучащихсяпообразовательной 6  

организации,  программеначальногообщегообразования  

подлежащей 

самообследов 1.3 Численностьучащихсяпообразовательной 

программеосновногообщего образования 

11  

анию 
   

1.4 Численностьучащихсяпообразовательной -  

  программесреднегообщегообразования  

 1.5 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся, 6/35  

  успевающихна“4”и“5”порезультатам  

  промежуточнойаттестации,вобщейчисленности  

  учащихся  

 1.6 Среднийбаллгосударственнойитоговойаттестации 4,5  

  выпускников 9классапорусскомуязыку  

 1.7 Среднийбаллгосударственнойитоговойаттестации 3  

  выпускников9классапоматематике  

 1.8 Среднийбаллединогогосударственногоэкзамена -  

  выпускников 11классапорусскомуязыку  

 1.9 Среднийбаллединогогосударственногоэкзамена -  

  выпускников11классапоматематике  

 1.10 Численность/удельныйвесчисленности 0/0  

  выпускников9класса,получивших  

  неудовлетворительныерезультатына  

  государственнойитоговойаттестациипорусскому  

  языку, вобщейчисленностивыпускников9класса  

 1.11 Численность/удельныйвесчисленности 0/0  

  выпускников9класса,получивших  

  неудовлетворительныерезультатына  

  государственнойитоговойаттестациипо  

  математике,вобщейчисленностивыпускников9  

  класса  

 1.12 Численность/удельныйвесчисленности -  

  выпускников11класса,получившихрезультаты  

  нижеустановленногоминимальногоколичества  



   балловединогогосударственногоэкзаменапо 

русскомуязыку, 

вобщейчисленностивыпускников11класса 

  

1.13 Численность/удельныйвес 

численностивыпускников 11 класса, получивших 

результатыниже установленного минимального 

количествабалловединого 

государственногоэкзаменапоматематике,вобщейч

исленностивыпускников11 

класса 

-  

1.14 Численность/удельныйвес численностивыпускников 

9 класса, не получивших аттестаты 

обосновномобщемобразовании,вобщейчисленности 

выпускников9класса 

0/0  

1.15 Численность/удельныйвес 

численностивыпускников11класса, 

неполучившихаттестатыосреднем 

общемобразовании,вобщейчисленности 

выпускников11класса 

-  

1.16 Численность/удельныйвес численностивыпускников 

9 класса, получивших аттестаты 

обосновномобщемобразованиисотличием,вобщей 

численностивыпускников9класса 

0/0  

1.17 Численность/удельныйвес 

численностивыпускников 11 класса, получивших 

аттестаты осреднем 

общемобразованиисотличием,вобщей 

численностивыпускников11класса 

-  

1.18 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,п

ринявших участиевразличныхолимпиадах, 

смотрах,конкурсах,вобщейчисленностиучащихся 

17/100  

1.19 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся-

победителей и призеров олимпиад, 

смотров,конкурсов,вобщей численности 

учащихся,в том 

числе: 

11/65  

1.19.1 Региональногоуровня 10/60  

1.19.2 Федеральногоуровня 0/0  

1.19.3 Международногоуровня 0/0  

1.20 Численность/удельный вес численности 

учащихся,получающих образование с углубленным 

изучениемотдельныхучебныхпредметов,вобщейчисле

нности 

учащихся 

0/0  

1.21 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,п

олучающихобразованиеврамкахпрофильного 

обучения,вобщейчисленностиучащихся 

-  



1.22 Численность/удельныйвес 

численностиобучающихсясприменениемдист

анционных 

образовательныхтехнологий,электронного 

0/0  



   обучения,вобщейчисленностиучащихся   

1.23 Численность/удельныйвесчисленностиучащихсяв 

рамкахсетевой 

формыреализацииобразовательныхпрограмм,вобще

йчисленностиучащихся 

0/0  

1.24 Общаячисленностьпедагогическихработников,в 

томчисле: 

8  

1.25 Численность/удельныйвес 

численностипедагогических работников, имеющих 

высшееобразование,вобщейчисленностипедагогическ

их 

работников 

7/87,5  

1.26 Численность/удельныйвесчисленностипедагоги

ческих работников, имеющих 

высшееобразование педагогической 

направленности(профиля),вобщейчисленностип

едагогических 

работников 

7/87.5  

1.27 Численность/удельныйвес 

численностипедагогическихработников,имею

щихсреднеепрофессиональноеобразование,во

бщей 

численностипедагогическихработников 

1/12,5  

1.28 Численность/удельныйвес 

численностипедагогических работников, 

имеющих среднеепрофессиональное 

образование 

педагогическойнаправленности(профиля),вобще

йчисленности 

педагогическихработников 

0/0  

1.29 Численность/удельныйвес 

численностипедагогических работников, которым по 

результатаматтестацииприсвоенаквалификационнаяк

атегориявобщейчисленностипедагогическихработни

ков,в 

томчисле: 

4/58  

1.29.1 Высшая 2/28,6  

1.29.2 Первая 2/28,6  

1.30 Численность/удельныйвес 

численностипедагогических работников в общей 

численностипедагогическихработников,педагогическ

ийстаж 

работыкоторыхсоставляет: 

-  

1.30.1 До5лет 1/10  

1.30.2 Свыше30лет 3/60  

1.31 Численность/удельныйвесчисленности 

педагогическихработниковвобщейчисленностипе

дагогическихработниковввозрасте до 30лет 

0/0  



1.32 Численность/удельныйвес 

численностипедагогическихработниковвобщейч

исленности 

педагогическихработниковввозрастеот55лет 

4/58  

1.33 Численность/удельныйвесчисленности 

педагогическихиадминистративно-хозяйственных 

7/87,5  



   работников, прошедших за последние 5 

летповышение 

квалификации/профессиональнуюпереподгот

овку по профилю 

педагогическойдеятельностиилиинойосущест

вляемойв 

образовательнойорганизациидеятельности,вобщейч

исленностипедагогическихиадминистративно- 

хозяйственныхработников 

  

1.34 Численность/удельныйвес 

численностипедагогических и административно-

хозяйственныхработников, прошедших повышение 

квалификациипо применению в образовательном 

процессефедеральных государственных 

образовательныхстандартоввобщейчисленностипе

дагогическихи 

административно-хозяйственныхработников 

8/100  

2. Инфраструктура   

2.1 Количествокомпьютеровв расчетенаодного 

учащегося 

1  

2.2 Количествоэкземпляровучебнойиучебно-

методической литературы из общего 

количестваединицхранениябиблиотечногофонда,сост

оящих 

научете,в расчетенаодногоучащегося 

21  

2.3 Наличиевобразовательнойорганизациисистемы 

электронногодокументооборота 

да  

2.4 Наличиечитальногозалабиблиотеки, втомчисле: нет  

2.4.1 Собеспечениемвозможностиработына 

стационарныхкомпьютерахилииспользованияп

ереносныхкомпьютеров 

да  

2.4.2 Смедиатекой да  

2.4.3 Оснащенногосредствамисканированияи 

распознаваниятекстов 

нет  

2.4.4 Свыходомв Интернетскомпьютеров, 

расположенныхвпомещениибиблиотеки 

нет  

2.4.5 Сконтролируемойраспечаткойбумажных 

материалов 

нет  

2.5 Численность/удельныйвесчисленностиучащихся,к

оторым обеспечена возможность 

пользоватьсяширокополосным 

Интернетом(неменее2Мб/с),в 

общейчисленностиучащихся 

0/0  

2.6 Общая площадь помещений, в 

которыхосуществляетсяобразовательнаядеятель

ность,в 

расчетенаодногоучащегося 

29  



Выводы 
В 2024 году в МБОУ «Старицкая  ООШ» обучалось 17 учеников, из них 

вначальномзвене6обучающихся,в5-

9классах11обучающихся.Изэтихучеников6успеваютна«4»и«5»,чтосоставляет35

%отобщегоколичества 



 учащихся.Посравнению с 2023годом качествознаний повысилосьна 

6%.СреднийбаллГИАпорусскомуязыкусоставляет4,5баллов(в2023годусредний 

балл 3 по математике средний балл составил 3 балла (в 2023году средний балл 

3). В сравнении с прошлым годом результаты ГИА в 9классе порусскомуязыкуна 

6%.,поматематике остались на прежнем уровне. 

По данным показателям видно, что каждый обучающийся школы 

принималучастие в различных конкурсах, смотрах, олимпиадах. Больше 

половины из нихвыступили успешно и отмечены грамотами, дипломами. Все это 

свидетельствуетовысокоймотивированностибольшинстваобучающихся.Этомутак

жеспособствует высокий образовательный ценз педагогов школы.87,5% 

учителейимеютвысшеепедагогическоеобразование,квалификационныекатегории.

28,6 %педагоговимеютвысшую квалификационную категорию, 28,6 % -первую. 

71 % педагогов 

имеютстажработыболее10лет.100%педагоговпрошликурсыповышенияквалифика

циизапоследниетригода. 

Обучающиеся школы обеспечены необходимой учебной и 

художественнойлитературой, имеют доступксети Интернет. Площадь 

помещений врасчетенаодногообучающегосясоставляет29квадратныхметров. 

Таким образом,результатыработыМБОУ «СтарицкаяООШ» 

в2024годупозволяютсделатьвыводотом,чтосистемаобразованияфункциониров

ала в стабильном режиме, удалось сделать качественные 

шагипорешениювсехпоставленныхтактическихзадач.Деятельностьшколысоотв

етствуеттребованиямзаконодательства. 

Вследующемгодупедагогическийколлективпродолжитработудляреализации

целейПрограммыразвитияшколы,ООПНОО,ООПОООпорешениюпоставленн

ыхстратегическихзадач,особоевниманиеуделивповышениюэффективностиупр

авления,процессуинформатизацииицифровизации, совершенствованию 

подготовки учащихся к государственнойитоговойаттестациивформеОГЭ. 

 

Дата заполнения28.03.2025г. 

 
ДиректорМБОУ«СтарицкаяООШ» С.В.Кулиш 
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